PAGE  


[image: image2.png]JERONIMO RALIO
Gl




JONAVOS JERONIMO RALIO GIMNAZIJA

2019–2021 METŲ

STRATEGINIS PLANAS

Jonava, 2019
TURINYS

3I SKYRIUS BENDROSIOS NUOSTATOS


3II SKYRIUS GIMNAZIJOS PRISTATYMAS


4III SKYRIUS 2016–2018 METŲ  STRATEGINIO PLANO ĮGYVENDINIMO ANALIZĖ


7IV SKYRIUS IŠORINĖ ANALIZĖ


8V SKYRIUS GIMNAZIJOS VIDINĖ VEIKLOS ANALIZĖ


13VI SKYRIUS GIMNAZIJOS 2019–2021  METŲ VEIKLOS STRATEGIJA


13VII SKYRIUS STRATEGINIAI TIKSLAI IR UŽDAVINIAI


20VIII SKYRIUS STRATEGINIO VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMO PRIEŽIŪRA




PRITARTA

Jonavos rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 
2019 m. vasario 12 d.
įsakymu Nr. 13B-173
PATVIRTINTA 

Jonavos Jeronimo Ralio gimnazijos

direktoriaus 2019 m. vasario 19 d.             

įsakymu Nr. V1-37
JONAVOS JERONIMO RALIO GIMNAZIJOS 2019–2021 METŲ
STRATEGINIS PLANAS
I SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS
Jonavos Jeronimo Ralio gimnazijos strateginio plano tikslas - efektyviai ir tikslingai organizuoti gimnazijos veiklą, telkti mokyklos bendruomenę, sprendžiant aktualias ugdymo problemas, pasirinkti reikiamas mokyklos veiklos kryptis ir prioritetus, užtikrinti vidinių procesų funkcionavimą, siekiant iškeltų tikslų, numatyti bei planuoti kaitos pokyčius.


Gimnazijos strateginis planas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Švietimo įstatymu, Lietuvos pažangos strategija „Lietuva 2030", Lietuvos Valstybine švietimo 2013-2022 metų strategija, Geros mokyklos koncepcija, Jonavos rajono ilgalaikiu strateginiu plėtros planu iki 2021 m., gimnazijos nuostatais, kitais teisės aktais. 
Strateginio plano projektą parengė gimnazijos direktoriaus 2018 m. gruodžio 18 d. įsakymu       Nr. V1-185 sudaryta darbo grupė. 

Strateginio plano projektas buvo skelbiamas viešai, svarstytas metodinių grupių, gimnazijos tarybos posėdžiuose.
II SKYRIUS

 GIMNAZIJOS PRISTATYMAS


Tikiu, kad Jeronimo Ralio dvasia įkvėps jaunimą iš nuopuolio prikelti Lietuvą.









1996 m. spalio 1 d.









Algirdas Ralys – Jeronimo Ralio sūnėnas

Jonavos Jeronimo Ralio gimnazijos ištakos siejamos su miesto pradžios mokykla Nr.1. Lietuvos centrinio valstybės archyvo dokumentai liudija, kad 1921 m. lapkričio 1 d. prie Jonavos valsčiaus pradedamosios mokyklos įsteigti dar du klasių komplektai.
Oficialiuose dokumentuose tikrąja vidurinės mokyklos pradžia laikomi 1947–1948 m. m. Tuomet progimnazija išauga iki gimnazijos, o 1947–1949 m. spėta išleisti dvi gimnazistų laidas. 

1949–1950 m., vykdant sovietinės mokyklos reformą, gimnazija pavadinama vidurine mokykla. Joje buvo mokoma 11 metų.

1968 m. rugsėjo 21 d. duris atveria naujas pastatas. Švietimo įstaiga pavadinama – Jonavos 1-ąja vidurine mokykla.
Atkūrus Lietuvos valstybingumą, keičiasi mokyklos aplinka, interjeras, puoselėjamos naujos tradicijos. 1993 m. spalio 8 d. mokyklai suteiktas Homero poemų vertėjo Jeronimo Ralio vardas. 1996 m. spalio 10 d., minint Jeronimo Ralio gimimo 120-ąsias gimimo metines, atidaromas mokyklos muziejus.

Akreditavus Jonavos Jeronimo Ralio vidurinės mokyklos vidurinio ugdymo programą, 2011 m. balandžio 28 d. Jonavos rajono savivaldybės tarybos sprendimu Nr. 1TS - 135 įsteigta Jonavos Jeronimo Ralio gimnazija.
III SKYRIUS

2016–2018 METŲ  STRATEGINIO PLANO ĮGYVENDINIMO ANALIZĖ
2016–2018 m. gimnazijos strateginio plano tikslas – veiksmingo kokybiško ugdymo(si) tobulinimas. Strateginis tikslas apėmė 5 uždavinius: ugdyti mokinių sąmoningą požiūrį į ugdymąsi, tobulinti pamokos vadybą, skatinti mokytojų ir mokinių mainus, tobulinti užsienio kalbų žinias, susipažinti su Europos šalių kultūra, gerinti gimnazijos aplinkas, vadovaujantis saugos ir sveikatos reikalavimais bei kurti savitą gimnazijos kultūrą, puoselėti tradicijas.

Įgyvendinant pirmąjį uždavinį, pedagogai taikė diferencijuotas ir individualizuotas užduotis, planavo pamokos tikslus ir uždavinius, įvairių poreikių mokiniams, teikė skirtingas užduotis, parenkant jų apimtį bei kiekį, sudarant galimybes mokytis skirtingais būdais, skiriant diferencijuotus namų darbus. Remiantis I klasių diagnostinių testų rezultatais, mokiniams pasiūlyta mokomųjų dalykų moduliai, grupinės ir individualios konsultacijos. Kasmet nustatomi I klasių mokinių mokymosi stiliai. Vykdytas mokinių pažangos stebėjimas. Metodinėse grupėse, mokytojų tarybos posėdžių metu pristatyta pasiekimų rezultatų pokyčių analizė: pusmečių rezultatų, diagnostinių testų, PUPP, brandos egzaminų. Abiturientai laikė bandomuosius egzaminus, taip buvo sudarytos galimybės palyginti pasiekimus, įvertinti savo gebėjimus ir žinias, išsiaiškinti žinių spragas, sudaryti mokiniams sąlygas realiai susipažinti su egzaminų laikymo taisyklėmis. Atlikus NEC pateiktą testą buvo nustatyti II gimnazijos klasių mokinių užsienio kalbų lygiai (A1,B1,B2) ir rezultatai aptarti metodinių grupių susirinkimuose. Pedagogai pripažįsta mokinių skirtybes ir stengiasi parinkti mokymo metodus, užduotis: aukštesnės – ko nori, žemesnės – ką gali pasiekti. Tiek pagrindinio ugdymo II dalies, tiek vidurinio ugdymo programos mokiniams siūlomos konsultacijos, moduliai, pasirenkamieji dalykai, nukreipti į ugdymo(si) poreikių individualizavimą. Reikėtų išplėsti tarpdalykinio ir neformaliojo ugdymo integraciją. Mokinių pamokų lankomumas, vėlavimas į pamokas rodo, kad dalies jų sąmoningumas, požiūris į ugdymąsi nėra atsakingas ir motyvuotas. Mokslo metų prailginimas, mokinių įsidarbinimas, ypač birželio mėnesį, išvykos su tėvais į užsienį didina praleistų pamokų skaičių. Tiksliniai gimnazijos administracijos, klasės auklėtojų, vaiko gerovės komisijos narių pokalbiai, deja, neleidžia sumažinti praleistų pamokų skaičių. 

Mokinių lankomumo lyginamoji lentelė
	Mokslo metai
	Iš viso per mokslo metus
	Pateisinta
	Nepateisinta

	2015-2016 m. m.
	60669
	49857
	10812

	2016-2017 m. m.
	61882
	49807
	12075

	2017-2018 m. m.
	70850
	54776
	16074


Džiugina dalies mokinių motyvacija siekti geresnių mokymosi rezultatų ir atstovauti gimnazijai rajoninėse, nacionalinėse ir net tarptautinėse olimpiadose, konkursuose, sporto varžybose.
Tarptautiniai ir nacionaliniai pasiekimai  2016 m.
	Eil.

Nr.
	Pavadinimas
	Vieta, pasiekimas

	1.
	Tarptautinė astrofizikos ir astronomijos olimpiada 
	IV

	2.
	14-oji Lietuvos mokinių astronomijos olimpiada
	I, laureatas

	3.
	XXII Lietuvos mokinių dailės olimpiada
	I

	4.
	21-asis respublikinis profesoriaus K. Baršausko fizikos konkursas
	I

	5.
	64-oji Lietuvos mokinių fizikos olimpiada
	III

	6.
	Lietuvių gimtosios kalbos ir literatūros olimpiada
	III

	7.
	Astronomijos viktorina ,,Po žvaigždėtu dangum“
	I,II

	8.
	Lietuvos mokyklų žaidynių klasikinio smiginio varžybos
	II


Tarptautiniai ir nacionaliniai pasiekimai  2017 m.
	Eil.

Nr.
	Pavadinimas
	Vieta, pasiekimas

	1.
	Tarptautinė fizikos olimpiada Indonezijoje
	III

	2.
	Tarptautinė astrofizikos olimpiada Malaizijoje
	III

	3.
	15-oji Lietuvos mokinių astronomijos olimpiada
	I, laureatas

	4.
	XXIII Lietuvos mokinių dailės olimpiada
	Pagyrimo raštas

	5.
	Fizikos čempionatas
	II

	6.
	65-oji Lietuvos mokinių fizikos olimpiada
	II

	7.
	XXVII Lietuvos mokinių istorijos olimpiada
	III

	8.
	XXIV Lietuvos mokinių rusų kalbos olimpiada
	Pagyrimo raštas

	9.
	VI Lietuvos mokinių muzikos olimpiada
	III

	10.
	Europos Sąjungos jaunųjų mokslininkų konkursas
	I

	11.
	Tarptautinis internetinis geografijos konkursas
	2 diplomai

	12.
	Tarptautinis anglų kalbos konkursas ,,Best in English“.  750 Europos mokyklų iš 29 valstybių
	217 

	13.
	Nacionalinis Č. Kudabos geografijos konkursas
	Laureatas

	14.
	Dr. J. P. Kazicko moksleivių programavimo, IT bei multimedijos ir sukurtų programų konkursas
	II

	15.
	Astronomijos viktorina ,,Po žvaigždėtų dangum“
	I, II

	16.
	Nacionalinis mokinių konkursas ,,Lietuvos kovų už laisvę ir netekčių istorija“
	II, videofilmas

	17.
	Nacionalinis mokinių konkursas ,,Lietuvos kovų už laisvę ir netekčių istorija“
	I,II piešinių konkursas

	18.
	Respublikinis mokinių tapybos konkursas ,,Rudens natiurmortas 2017“
	III

	19.
	Respublikinis mokinių piešinių konkursas ,,Laisvės angelas“
	Laureatė

	20.
	Lietuvos mokyklų žaidynių zoninės krepšinio varžybos
	I

	21.
	VIII tarptautinis vaikų ir jaunimo estradinio dainavimo konkursas ,,Linksmieji perliukai 2017“
	 II, III

	22.
	Tarptautinis vaikų ir jaunimo dailės miniatiūrų konkursas ,,Laiko ženklai mano gimtinėje“, skirtas dramaturgo J. Grušo 115-osioms gimimo metinėms paminėti
	II,III

	23.
	Raseinių krašto J. Kubiliaus taurei laimėti individualios varžybos
	II

	24.
	Lietuvos moksleivių vokiškos dainos konkursas
	Laureatė

	25.
	Goethe‘s instituto fotografijų konkursas ,,Reformacijos pėdsakai Lietuvoje“
	Prizininkas

	26.
	Respublikinis originaliosios poezijos konkursas ,,Odė Lietuvai“
	II

	27.
	Respublikinis VDU KTF 9-12 klasių mokinių konkursas „Laisvės kontūrai“
	laureatė


Tarptautiniai ir nacionaliniai pasiekimai  2018 m.
	Eil.

Nr.
	Pavadinimas
	Vieta, pasiekimas

	1.
	49-oji tarptautinė fizikos olimpiada
	II

	2.
	Tarptautinė muzikos olimpiada
	III

	3.
	16-oji Lietuvos mokinių astronomijos olimpiada
	I, laureato vardas

	4..
	XXIV Lietuvos mokinių ekonomikos ir verslo olimpiada
	II

	5.
	XXV rusų kalbos olimpiada
	Pagyrimo raštas

	6.
	23-asis respublikinis profesoriaus K. Baršausko fizikos konkursas
	III

	7.
	66-oji Lietuvos mokinių fizikos olimpiada
	I, laureato vardas

	8.
	30-ąsis Lietuvos mokinių fizikos čempionatas
	I

	9.
	Lietuvos 9–12 klasių vaikinų komandų matematikos olimpiada-konkursas ,,Matematika apie istoriją kitaip“
	II

	10.
	Respublikinė viktorina ,,Po žvaigždėtų dangum“
	II, III

	11.
	Nacionalinis konkursas ,,Lietuvos kovų už laisvę ir netekčių istorija“
	I, III, III, 3 paskatinamosios vietos

	12.
	Respublikinis ,,Euroscola“ konkursas
	II, kelionė į Strasbūrą

	13.
	LRT konkursas ,,Dainų dainelė 2018“
	Respublikinio turo dalyvės

	14.
	Respublikinė dainų šventė „Vardan tos...“
	Pagyrimo raštas


Antras uždavinys – tobulinti pamokos vadybą. Pedagogai, vadovaudamiesi mokytojų kvalifikacijos tobulinimo programa, pagilino bendrakultūrines, profesines, bendrąsias ir specialiąsias kompetencijas, dalyvaudami kvalifikacijos kursuose, seminaruose, konferencijose, nuotoliniuose renginiuose, stebėdami TV laidas. Siekiant patraukliau perteikti ugdymo turinį organizuotos pamokos kitose edukacinėse erdvėse, vykdytos mokomųjų dalykų savaitės, projektai, susitikimai su žymiais žmonėmis, išvykos į aukštąsias mokyklas, laboratorijas, muziejus. Siekiant mokinių nuoseklesnio supažindinimo su profesijų pasirinkimo galimybėmis, vykdyti projektai su aukštosiomis mokyklomis, organizuotos Karjeros dienos.
Trečias uždavinys – skatinti mokytojų ir mokinių mainus, tobulinti užsienio kalbų žinias, susipažinti su Europos šalių kultūra. Reikšmingos ir įsimintinos mainų programos. Bendravimas ir bendradarbiavimas atveria kelią naujoms patirtims, naujoms žinioms, galinčioms teigiamai paveikti jauną žmogų siekiant tikslų ateityje. Nuo 2000 m. vykdant projektą ,,Statome tiltus“, palaikomi ryšiai su Berlyno brolių Montgofier gimnazija. Per šiuos metus įvyko 17 susitikimų. 2014–2016 m. gimnazijoje vyko Erasmus + Comenius tarpmokyklinis mokyklų partnerysčių projektas ,,Jaunųjų europiečių mobilumas“. 2016-2018 m. vykdytas Goethe's instituto projektas CLILIG@Litauen (integruotas vokiečių kalbos ir geografijos mokymas). Skaityti pranešimai Goethe's institute, vestos 7, stebėtos 6  atviros pamokos šalies mokytojams, vyko 2 mokinių susitikimai su projekto partneriais iš Vilniaus Trakų Vokės gimnazijos.
Ketvirtas uždavinys – gerinti gimnazijos aplinkas, vadovaujantis saugos ir sveikatos reikalavimais. 2017–2018 m. įgyvendintas projektas ,,Jeronimo Ralio gimnazijos energetinio efektyvumo didinimas modernizuojant pastatus“ (atliktas šiluminio mazgo ir visų pastato korpusų šilumos sistemos darbai).  Pradėtas vykdyti  Jeronimo Ralio gimnazijos pastatų modernizavimo projektas. Vykdant  Europos Sąjungos fondų investicijų veiksmų programos 9 prioriteto „Visuomenės švietimas ir žmogiškųjų išteklių potencialo didinimas“, priemonės „Mokyklų tinklo efektyvumo didinimas“, su VšĮ Centrine projektų valdymo agentūra pasirašytas projektas „Jonavos Jeronimo Ralio gimnazijos atnaujinimas“.  parengtas gimnazijos techninis projektas ir pasirašyta gimnazijos rangos darbų sutartis. Projekto tikslas-sukurti modernias, kūrybiškumą skatinančias edukacines erdves. 2016 m. baigtas priemonių panaudojimo projektas ,,Bendrojo  lavinimo mokyklų modernizavimas“ ir ,,Technologijų, menų ir gamtos mokslų mokymo infrastruktūra“. 2017 m. atnaujintas gimnazijos fontanas. Nauja PVC grindų danga išklota 7 kabinetuose, sumontuotos pakabinamos lubos ir LED šviestuvai I, II, III aukštų koridoriuose, atlikti I, III aukšto A korpuso koridoriaus sienų remonto darbai, įrengta archyvo ir knygų saugyklos patalpa, nupirkta 180 vienviečių suolų, 360 kėdžių, 6 naujos mokyklinės lentos, 4 nauji mokytojų stalai ir 6 apvalūs stalai į ekonomikos kabinetą, įsigytas 3D spausdintuvas, 1 kompiuteris su monitoriumi, 3 nešiojami kompiuteriai, 2 projektoriai, sumontuotos naujos žaliuzės kabinetuose ir roletai aktų salėje. 
IV SKYRIUS

IŠORINĖ ANALIZĖ

	Išorinės aplinkos analizė

	Politiniai – teisiniai veiksniai

Gimnazija savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko teisių konvencija, Lietuvos pažangos strategija „Lietuva 2030", Lietuvos Valstybine švietimo 2013-2022 metų strategija, Geros mokyklos koncepcija, Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, švietimo, mokslo ir sporto ministro įsakymais, Jonavos rajono savivaldybės tarybos sprendimais, savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymais, gimnazijos nuostatais ir kitais teisės aktais.

Jeronimo Ralio gimnazija yra išgryninta keturmetė gimnazija nuo 2015 m. rugsėjo 1 d. Mokykla nevykdo mokinių atrankos. Į gimnaziją priimami mokytis mokiniai iš Jonavos miesto ir rajono mokyklų vadovaujantis priėmimo į Jonavos rajono savivaldybės bendrojo ugdymo mokyklas pagal pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programos tvarkos aprašą bei Jonavos miesto bendrojo ugdymo mokykloms priskirtomis aptarnavimo teritorijomis.

	Ekonominiai veiksniai                                                                                                                               Pagrindiniai gimnazijos lėšų šaltiniai: klasės krepšelis (KK), savivaldybės biudžeto (SB) asignavimai (aplinkos lėšos), specialiųjų programų lėšos, rėmėjų lėšos, 2 proc. gyventojų pajamų mokesčio.
 2017–2018 m. įgyvendintas projektas ,,Jeronimo Ralio gimnazijos energetinio efektyvumo didinimas, modernizuojant pastatus“ (atliktas šiluminio mazgo ir visų pastato korpusų šilumos sistemos darbai). Atliekamas   gimnazijos pastatų modernizavimo projektas. Vykdant  Europos Sąjungos fondų investicijų veiksmų programos 9 prioriteto „Visuomenės švietimas ir žmogiškųjų išteklių potencialo didinimas“, priemonės „Mokyklų tinklo efektyvumo didinimas“, pradėtas įgyvendinti  projektas „Jonavos Jeronimo Ralio gimnazijos atnaujinimas“. Atsirado galimybė iš ES struktūrinių fondų modernizuoti materialiąją ir intelektualiąją ugdymo bazę. 

	Socialiniai veiksniai

Nors rajone pastebimas gyventojų skaičiaus mažėjimas, tačiau mokinių skaičius gimnazijoje didėja. 2016–2017 m. m. gimnazijoje mokėsi 579 mokiniai, 2017–2018 m. m. – 558 mokiniai, 2018–2019 m. m. – 594 mokiniai. Sutvarkytas miesto mokyklų tinklas leidžia tikėtis pakankamo mokinių skaičiaus keturmetėje gimnazijoje.

Nemokamas maitinimas 2016–2017 m. m. buvo skirtas 56 mokiniams, 2017–2018 m. m. – 42 mokiniams, 2018–2019 m. m. – 56 mokiniams. 
Lyginant su kitomis mokyklomis, gimnazijoje socialiai remtinų mokinių skaičius nėra didelis. 2016–2017 m. m. – 13 mokinių, 2017–2018 m. m. – 9 mokiniai, 2018– 2019 m. m. – 12 mokinių. 

Socialinės rizikos šeimų: 2016–2017 m. m. – 5, 2017–2018 m. m. – 5, 2018–2019 m. m. – 4. 

	Technologiniai veiksniai

Informacinės ir komunikacinės technologijos veikia ugdymo(si) metodus, daro įtaką ne tik ugdymo turiniui, bet ir visam ugdymo procesui. Besikeičiančios technologijos bei jų taikymo galimybės skatina plėtoti IKT švietime infrastruktūrą. Naujos technologijos skatina organizuoti ugdymo procesą virtualiose ir netradicinėse edukacinėse erdvėse.
2019 m. rugsėjo 1 d. gimnazijoje buvo 138 kompiuteriai. Mokykloje IT naudojamos gimnazijos bendruomenės narių bendravimui ir informavimui, valdymo procesui.

Gimnazijoje naudojamos informacinės sistemos: mokinių ir mokytojų registrai, buhalterinės apskaitos programa ,,myLOBster Trade“, el. dienynas ,,Tamo“, bibliotekos valdymo sistema ,,Mobis“, mokyklos nelankančių mokinių informacinė sistema ,,Nemis“, Lietuvos mokinio pažymėjimų sistema ,,Eurofondas“, Švietimo valdymo sistema ŠVIS, socialinės paramos šeimai informacinė sistema SPIS, gimnazijos veiklos kokybei įsivertinti bei grįžtamajam ryšiui gauti – IQES online Lietuva instrumentas.
Įrengtas Wi-fi bevielio interneto ryšys.

	          Edukaciniai veiksniai                                                                                                                                            
Ugdymas Lietuvos mokyklose yra kryptingai vystomas pagal ilgalaikę programą  –  Valstybinę švietimo strategiją 2013–2022 metams. NEC kasmet analizuoja valstybinių brandos egzaminų ir PUPP rezultatus, šalies ir tarptautinių tyrimų, kuriuose dalyvavo Lietuvos mokiniai, rezultatus ir teikia   išvadas bei pasiūlymus. NMVA inicijuoja mokyklų pažangos įsivertinimą, siekiant įgyvendinti Lietuvos pažangos strategiją „Lietuva 2030", Valstybinę švietimo 2013-​2022 metų strategiją.


V SKYRIUS

GIMNAZIJOS VIDINĖ VEIKLOS ANALIZĖ

Organizacijos struktūra, įstaigos valdymas

	Mokyklos administracija:

Direktorius A. Rimkus, 3 pavaduotojos ugdymui: R. Legienė, M. Malakauskienė, D. Sirtautienė, direktoriaus pavaduotoja ūkio reikalams J. Balkuvienė.

Gimnazijoje veikia šios savivaldos institucijos:

Gimnazijos taryba. Aukščiausia gimnazijos savivaldos institucija. Taryba telkia gimnazijos mokinių, mokytojų, tėvų, vietos bendruomenę demokratiniam gimnazijos valdymui, padeda spręsti gimnazijos aktualius klausimus, atstovauti direktoriui teisėtiems gimnazijos interesams.

Mokytojų taryba. Nuolat veikianti gimnazijos savivaldos institucija mokytojų profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spręsti. Ją sudaro gimnazijos direktorius, direktoriaus pavaduotojos ugdymui, visi gimnazijoje dirbantys mokytojai, švietimo pagalbą teikiantys specialistai, bibliotekininkai, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.

Mokinių taryba. Mokinių savivaldos institucija, atstovaujanti mokiniams ir ginanti mokinių teises ir interesus, skatinanti kūrybingos, mąstančios, demokratiškos, aktyvios ir tolerantiškos asmenybės ugdymą.

	Žmogiškieji ištekliai

Gimnazijoje patvirtinti etatai: pagal mokytojų etatinį darbo užmokestį – 44,74 etatai ir 24,25 iš savivaldybės biudžeto lėšų.
2018–2019 m. m. mokykloje dirba mokytojai: 7 ekspertai, 33 mokytojai metodininkai,15 vyresniųjų mokytojų, 2 mokytojai, 2 neatestuoti ir specialistai: 1 psichologė (0,5 etato), 1 socialinė pedagogė, 1 specialioji pedagogė (0,5 etato), 2 bibliotekininkai (2 etatai).

	Planavimo struktūra

Jonavos Jeronimo Ralio gimnazija savo veiklą planuoja atsižvelgdama į įsivertinimo išvadas. Rengiamas trejų metų strateginis veiklos planas, kasmet metinis veiklos planas, specialistų veiklos planai, mėnesio planai, mokomųjų dalykų ilgalaikiai planai, pasirenkamųjų dalykų, dalykų modulių, neformaliojo ugdymo veiklos programos.

	Finansiniai ištekliai

Gimnazijos biudžetą sudaro: klasės krepšelio lėšos, savivaldybės biudžeto lėšos, specialiųjų programų lėšos, rėmėjų lėšos, GPM 2 proc. lėšos.

	Vidaus audito sistema

Gimnazijos bendruomenė, siekdama tobulinti gimnazijos veiklą, ugdymo kokybę, įsivertina veiklą, atlikdama vidaus auditą.

Gimnazijoje vykdoma pedagoginės veiklos priežiūra.

Mokyklos finansinę veiklą kontroliuoja Valstybės kontrolės įgaliotos institucijos, Jonavos rajono savivaldybės kontrolės ir audito tarnyba.

Mokyklos veiklą prižiūri Jonavos rajono savivaldybės administracijos švietimo, kultūros ir sporto skyrius nustatyta tvarka.

	Ryšių sistema

Gimnazijoje kuriama ir tobulinama informacinių technologijų bazė. Mokymo(si) procese naudojami 138 kompiuteriai, visuose kabinetuose yra projektoriai. Mokykloje dvi kompiuterių klasės, kompiuterizuotas ekonomikos kabinetas . Visi dirbantys mokytojai vadovaujasi kompiuterių technikos ir programinės įrangos naudojimo tvarka. 

Mokyklos bendruomenės paslaugoms - kompiuterizuota biblioteka, skaitykla, įdiegta MOBIS sistema.

Gimnazijoje sukurta komunikavimo sistema: informacija teikiama gimnazijos internetiniame puslapyje, elektroniniame dienyne; ne rečiau kaip kartą per mėnesį vyksta mokytojų pasitarimai. Organizuojami visuotiniai tėvų susirinkimai, klasių tėvų susirinkimai, atvirų durų dienos.

Gimnazija naudojasi mokinių ir mokytojų duomenų bazėmis, NEC sistema KELTAS, švietimo valdymo informacine sistema ŠVIS.

Bankų pavedimai, vietiniai ir tarpiniai mokėjimai bei kitos operacijos atliekamos naudojant bankų internetines sistemas.


Vidinė veiklos analizė

Analizė atlikta remiantis 2016, 2017, 2018 metų veiklos planų ataskaitomis, veiklos kokybės įsivertinimo išvadomis.

	Sritis
	Stipriosios pusės
	Silpnosios pusės

	1. Mokyklos kultūra
	Gimnazijos etosas turi savitų bruožų. Bendruomenės nariai suvokia mokyklos vertybes, kurios dera su įstaigos misija ir filosofija. Vertybinės mokinių nuostatos formuojamos pamokose, renginių, neformalaus ugdymo užsiėmimų metu. 

Tradicijos ir ritualai yra stiprioji gimnazijos gyvenimo dalis, iš kurių paminėtini: vertėjo, daktaro Jeronimo Ralio gimimo metinių minėjimas, integruotas meninis kūrybinis projektas ,,Rudens spalvos“, Pirmokų krikštynos, adventinis renginys ,,Kalėdinių stebuklo belaukiant“, Valso konkursas, šimtadienio šventė, naktinis projektas ,,Ralio naktis‘‘. Renginius inicijuoja ir organizuoja mokinių tarybos nariai, pedagogai, tėvai. Gimnazijos muziejuje eksponuojami mokyklos metraščiai, įstaigos veiklos viešinimo informacija, įvairių konkursų, olimpiadų pasiekimų apdovanojimai. Muziejuje vyksta klasių valandos, netradicinės edukacinės pamokos, susitikimai su buvusiais mokyklos mokiniais.

Gimnazijos veikla grindžiama daugumos bendruomenės narių pasitikėjimu, pagarbiu bendravimu ir bendradarbiavimu.

Mokykla yra atvira ir svetinga ne tik bendruomenės nariams, bet ir naujai atvykusiems mokiniams.

Gimnazijos vardas, aktyvi pozicija žinoma mieste ir šalyje.
	    Pasyvus tėvų dalyvavimas gimnazijos bendruomenės veikloje.         Dalies mokinių žema elgesio ir bendravimo kultūra.

	2. Ugdymas ir mokymasis
	Mokytojų parengti ilgalaikiai planai atitinka Bendrųjų programų keliamus tikslus, yra nuoseklūs, suderinti visų pakopų lygmeniu. Gimnazija vykdo pagrindinio II dalies ir vidurinio ugdymo, neformaliojo vaikų švietimo, specialiųjų poreikių mokiniams pritaikytas programas.

Mokytojai, planuodami pamokas, atsižvelgia į klasės mokinių motyvaciją, gebėjimus ir poreikius. 2018-2019 m. m. patvirtintos 17 dalykų modulių programos, teikiamos individualios ir grupinės konsultacijos darbui su gabiais ir turinčiais mokymosi spragų mokiniais. 
Pedagogai turi galimybę nuolat kelti savo profesinę kvalifikaciją, mokykloje organizuojami seminarai, padedantys kelti pamokos kokybę.

Mokytojai pamokose naudoja įvairias formalias ir neformalias vertinimo formas. Patvirtinta mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimo tvarka. Kiekviena metodinė grupė turi savo dalyko vertinimo sistemą, su kuria mokiniai supažindinami mokslo metų pradžioje.
	    Silpni dalykiniai ryšiai, dalykinių ir bendrųjų gebėjimų integracija.

     Į gimnaziją atvyksta nemaža dalis nemotyvuotų mokinių.

	3. Pasiekimai
	Mokymosi pasiekimai geri ir vertinami kaip stiprusis gimnazijos veiklos aspektas.

Atsižvelgiant į Nacionalinio egzaminų centro KELTAS lyginamosios analizės lenteles, matyti, kad gimnazijos brandos egzaminų rezultatų vidurkiai aukštesni už Jonavos miesto mokyklų ir Lietuvos gimnazijų rezultatus. Egzaminų pasiekimai svarstomi Mokytojų tarybos ir dalykų metodinių grupių posėdžiuose, atliekama jų analizė ir rezultatai panaudojami mokyklos ir atskirų dalykų ugdymo procesams planuoti.

Vykdomi bandomieji egzaminai (IV klasėse).

Gimnazistai dalyvauja įvairiose rajono, šalies ir tarptautinėse olimpiadose, konkursuose, varžybose ir tampa jų nugalėtojais ar prizininkais.
	   Keisti gimnazijos bendruomenės nuostatą, kad gimnazija ruošia tik egzaminams.

   Nepakankamai sutelkiama dėmesio į kiekvieno mokinio daromą pažangą pamokoje.

	4. Pagalba mokiniui
	Mokyklos administracija, pagalbos specialistai bei mokytojai rūpinasi mokiniu saugumu ir emocine savijauta. Susitarta dėl pagalbos mokiniams bei jų apsaugos nuo prievartos, nusikalstamumo, žalingų įpročių, lankomumo prevencijos. 
Mokykloje nuolat vykdomas mokinių poreikių ir savijautos tyrimai, teikiamos rekomendacijos. 

Gimnazijos bendruomenė yra informuojama apie socialinės pagalbos galimybes mokykloje ir už jos ribų. Mokiniams, mokinių tėvams bei mokytojams suteikiama galimybė į vienkartinės ir tęstinės psichologinės konsultacijos.

Trumpalaikių mokymosi sunkumų ir specialiųjų mokymosi poreikių turintys mokiniai turi galimybę gauti įvairiapusę pagalbą. Nedidelius specialiuosius poreikius turinčius mokinius konsultuoja gimnazijos spec. pedagogas.

Mokiniai ir jų tėvai (globėjai) yra informuojami apie galimybę rinktis ir keisti mokomuosius dalykus, apie programas, mokymosi kryptį, programų tęstinumą ir perimamumą. Gimnazistams sudaroma galimybė rinktis įvairias programas, dalykus, jų modulius ir, esant objektyvioms priežastims, juos keisti.

Mokyklos pagalba mokiniams, planuojantiems karjerą, įvairi ir kryptinga. Tikslingas ir mokinių poreikius atitinkantis mokinių rengimas karjerai vyksta individualių konsultacijų, klasių valandų ir neformaliojo švietimo renginių metu.

Dauguma tėvų domisi vaiko mokymusi ir gauna išsamią informaciją apie ugdymo kaitos rezultatus.
	Kai kurie mokiniai, kuriems reikalinga mokomojo dalyko konsultacija, neišnaudoja suteiktų galimybių.

Dalis tėvų atsisako siūlomos pedagoginės, psichologinės ir socialinės pagalbos.



	5. Mokyklos strateginis valdymas.
	Strateginiai mokyklos tikslai ir uždaviniai yra aktualūs. Suformuota vizija, misija atspindi gimnazijos filosofiją bei puoselėjamas vertybes. Strateginiai įstaigos dokumentai parengti darbo grupių. Mokyklos vadovai sudaro tinkamas sąlygas gimnazijos bendruomenei aktyviai dalyvauti sprendimų priėmimo procesuose, išreikšti savo nuomonę, siūlyti įvairias iniciatyvas bei projektus, dalintis gerąja patirtimi.

Personalo valdymas kryptingas, racionalus materialinių išteklių valdymas. Mokytojams ir mokiniams sudarytos išskirtinės sąlygos naudotis IKT ugdymo procese.
	    Gimnazijoje darbas organizuojamas komandomis, tačiau ne visų mokytojų veikla pakankamai rezultatyvi.       Tobulintinas gimnazijos veiklos planavimas naudojant įsivertinimo rezultatus.


SSGG analizės suvestinė

	Stipriosios pusės

Aukšta pedagogų kvalifikacija.

Aukštesni nei respublikos ir Jonavos miesto brandos egzaminų rezultatai.

Geras mokyklos įvaizdis.                                                                                                 Vis daugiau būsimų gimnazistų pasirenka Jeronimo Ralio gimnaziją.

Užimtos prizinės vietos rajono, respublikos, tarptautinėse mokomųjų dalykų olimpiadose.

Gimnazijos ugdymo programos tenkina mokinių poreikius, skatina mokytis ir leidžia rinktis.

Puoselėjamos gimnazijos tradicijos, aktyvi mokinių savivaldos veikla.

Turtinga gimnazijos IKT ir organizacinės technikos bazė.
	Silpnybės

Nepakankamai veiksminga mokinių pažangos stebėsena.

Dalies mokinių mokymosi motyvacijos stoka.

Mokyklos įsivertinimo išvadų panaudojimas tolimesniam planavimui.

Pamokų lankomumas.



	Galimybės

Mokėjimo mokyti(is) kompetencijos ugdymas.

Taikant įvairesnes ugdymo formas, integraciją, bendradarbiavimą skatinti mokymosi motyvaciją.

Gimnazijos veiklos kokybės įsivertinimas.

Kiekvieno mokinio asmeninės pažangos stebėjimas.
	Grėsmės

Švietimo politikos nestabilumas.

Mokytojų etatinio darbo užmokesčio įvedimas sumažino dalies mokytojų aktyvumą, iniciatyvumą, pasireiškė abejingumas.

Mokinių socialinio elgesio neigiami pokyčiai.




VI SKYRIUS

GIMNAZIJOS 2019–2021  METŲ VEIKLOS STRATEGIJA

Vizija

Nuolat besimokanti, bendradarbiaujanti, kurianti modernią, jaukią ir saugią mokymosi aplinką ugdymo įstaiga, kurioje ugdomas atsakingas mokinys, sistemingai besimokantis ir siekiantis asmeninės mokymosi pažangos, ir kurioje dirba aukštos kvalifikacijos pedagogai, nuolat tobulėjantys, formuojantys mokinio vertybines nuostatas ir gebėjimus, prisiimantys asmeninę atsakomybę.

Misija

Sudaryti galimybes kiekvienam besimokančiam įgyti kompetencijų – žinių, gebėjimų ir vertybinių nuostatų. Ugdo brandų jaunosios kartos pilietį, sugebantį mokytis visą gyvenimą ir sėkmingai integruotis į nuolat besikeičiančią visuomenę.

Filosofija

Teisingumas, iniciatyvumas, bendradarbiavimas, pagalba vienas kitam ir asmeninė atsakomybė už savo darbus.

VII SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI IR UŽDAVINIAI
	TIKSLAI
	UŽDAVINIAI

	Užtikrinti veiksmingą ugdymą.
	Stebėti mokinių pasiekimus ir pažangą, siekiant savivaldaus mokymosi.

	
	Ugdymosi, psichologinės, socialinės pedagoginės pagalbos teikimas.

	
	Pamokos tobulinimas.

	Puoselėti gimnazijos kultūrą.
	Kurti savitą gimnazijos kultūrą, puoselėti tradicijas.

	Kurti saugią ir modernią aplinką.
	Sudaryti palankią aplinką organizuoti sėkmingą ugdymą.


TIKSLAS. UŽTIKRINTI VEIKSMINGĄ UGDYMĄ.
	Uždaviniai
	Priemonė
	Įgyvendinimo laikas
	Laukiamas rezultatas
	Atsakingi
	Finansavimo šaltinis

	Stebėti mokinių pasiekimus ir pažangą, siekiant savivaldaus mokymosi.
	Aptarti su mokiniais individualios pažangos stebėjimo rodiklius.


	2019–2021 m.
	Visi mokiniai supažindinti su asmeninės pažangos matavimo sistema ir svarba siejant su savivaldžiu mokymu: gebėjimu nusistatyti mokymosi poreikius; prisiimti atsakomybę už savo mokymąsi, jo rezultatus.
	Dalykų mokytojai
	Žmogiškieji ištekliai


	
	Pildyti individualios pažangos stebėjimo formą.
	2019–2021 m.
	Pagal priimtą susitarimą 100 proc. mokinių pildo asmeninės pažangos įsivertinimą, planuoja tolimesnius žingsnius.
	Administracija, dalykų mokytojai
	Žmogiškieji ištekliai



	
	Aptarti su tėvais individualios pažangos stebėjimo rodiklius ir pokyčius.
	 2019–2021 m.
	80 proc. mokinių, su kurių tėvais buvo aptartas vaiko mokymasis, elgesys, lankomumas, pasiekė to dalyko pažangą.
	Dalykų mokytojai, pagalbos specialistai
	Žmogiškieji ištekliai



	
	Stebėti, kaip yra įgyvendinama

individualios mokinio pažangos vertinimo metodika.
	2019–2021 m.
	Administracija vykdo priežiūrą, stebėtos 40 proc. mokytojų pamokos.
	Administracija 
	Žmogiškieji ištekliai



	
	Aptarti mokinių asmeninės pažangos stebėjimo dalinį

įgyvendinimą. Tyrimai, pokalbiai.
	2019–2021 m.
	Vykdomi pokalbiai visais lygmenimis.

Mokinių apklausos duomenys rodo, kad ne mažiau kaip 70 proc. gimnazistų teigia, kad individualios pažangos stebėjimas motyvuoja

siekti rezultato ir aktyviai mokytis.
	Administracija, dalykų mokytojai, klasės auklėtojai, pagalbos specialistai
	Žmogiškieji ištekliai



	
	Dalytis patirtimi stebint ir vertinant mokinio asmeninę pažangą ir pasiekimus metodinėse grupėse.
	2019–2021 m.
	Kiekvienas mokytojas remdamasis savo mokinių pažangos ir pasiekimų analize įvardija  2 sėkmes ir  2 nesėkmes.
	Administracija, dalykų mokytojai
	Žmogiškieji ištekliai



	
	 Mokytis vieniems iš kitų lankantis dalyje pamokos. Tikslas – individualios pažangos stebėjimo būdai ir formos.
	2019–2021 m.
	Bent vieną kartą per metus mokytojas dalyvauja kolegos pamokoje.


	Administracija, dalykų mokytojai
	Žmogiškieji ištekliai



	Ugdymosi, psichologinės, socialinės pedagoginės pagalbos teikimas.
	Supažindinti mokinius su gimnazijos veiklą reglamentuojančiais dokumentais.
	2019–2021 m.
	100 proc. mokinių išklausė ir pasirašė instruktažus.
	Administracija, dalykų mokytojai


	Žmogiškieji ištekliai



	
	Teikti individualias ir grupines konsultacijas darbui su gabiais ir turinčiais mokymosi spragas mokiniais.
	2019–2021 m.
	80 proc. mokinių lanko konsultacijas.


	Dalykų mokytojai
	Klasės krepšelio lėšos

	
	Atlikti ir pristatyti naujai atvykusių mokinių adaptacijos tyrimą.
	2019–2021 m.
	Aptarimai klasėse ir mokytojų tarybos posėdyje.
	Psichologė 
J. Zabarauskienė
	Žmogiškieji ištekliai



	
	Ištirti mokinių socialinius poreikius, sudaryti klasių ir gimnazijos socialinius planus.     Teikti socialinę pagalbą.
	2019–2021 m.
	Sudaryti socialiniai pasai. Teikiama savalaikė pagalba.


	Socialinė pedagogė 
V. Deveikienė, klasių auklėtojai
	Žmogiškieji ištekliai



	
	Bendri projektai su aukštosiomis mokyklomis, Karjeros dienų organizavimas siekiant mokinių nuoseklesnio supažindinimo su profesijų pasirinkimo galimybėmis.
	2019–2021 m.
	Mokiniai  tikslingai pasirinka tolimesnes studijas.
	Direktoriaus pavaduotoja 
M. Malakauskienė, karjeros konsultantė 
A. Nacevičienė
	Klasės krepšelio lėšos

	
	Supažindinti mokinius su Vidurinio ugdymo aprašu bei individualiojo ugdymo plano rengimu.


	2019–2021 m.
	Mokinių motyvuotas pasirinkimas. Ne mažiau kaip 90 proc. mokinių tinkamai susidaro individualius planus.
	Direktoriaus pavaduotoja 
R. Legienė
	Žmogiškieji ištekliai



	
	Analizuoti ir imtis priemonių su lankomumo ir mokymosi problemų turinčiais mokiniais.
	2019–2021 m.
	5 proc. gerėja mokinių lankomumas ir pasiekimai.
	Administracija, pagalbos specialistai, klasių auklėtojai, dalykų mokytojai
	Žmogiškieji ištekliai



	
	Aktyvinti Vaiko gerovės komisijos darbą.
	2019–2021 m.
	Efektyviau analizuojamos ir sprendžiamos mokinių problemos, organizuojamas ir koordinuojamas prevencinis darbas, aktyvėja bendradarbiavimas.
	Direktoriaus pavaduotoja 
D. Sirtautienė
	Žmogiškieji ištekliai



	Pamokos tobulinimas.
	Aptarti pamokos tobulinimo aspektus metodinių grupių posėdžiuose.
	2019–2021 m.
	Tobulinama mokytojų dalykinė kompetencija. 


	Metodinių grupių pirmininkai
	Žmogiškieji ištekliai



	
	Skatinti mokytojų bendradarbiavimą su kitų mokyklų pedagogais, dalintis gerąja patirtimi.
	2019–2021 m.
	Tobulinama mokytojų dalykinė kompetencija. 


	Administracija, dalykų mokytojai
	Žmogiškieji ištekliai



	
	Įvairesnių pamokų vedimas (integruotos, netradicinės, edukacinės).
	2019–2021 m.
	Veiklos atitinka mokymosi poreikius ir mokinio asmenybės ugdymosi tikslus. Analizuojama mokinių mokymosi už mokyklos ribų poveikis. 50 proc. mokytojų dalyvauja netradicinėje veikloje.
	Administracija, dalykų mokytojai
	Klasės krepšelio lėšos

	
	Tobulinti ugdymo turinio diferencijavimo ir individualizavimo kompetencijas.
	2019–2021 m.
	Pagerėja mokinių pasiekimai ir pažanga, mažėja mokymosi krūviai.
	Administracija, dalykų mokytojai


	Žmogiškieji ištekliai



	
	Dalyvauti seminaruose, kursuose, kurių paskirtis-pamokos tobulinimas.
	2019–2021 m.
	70 proc. mokytojų dalyvauja seminaruose, įgyja reikiamų žinių, gebėjimų ir kompetencijų, kurios užtikrina pamokos kokybę.
	Dalykų mokytojai


	Klasės krepšelio lėšos

	
	Gimnazijoje organizuoti seminarą  ,,Sėkminga pamoka“.


	2019 m.
	90 proc. mokytojų dalyvauja seminare.
Tobulinamos mokytojų  kompetencijos.
	Direktoriaus pavaduotoja M. Malakauskienė
	Klasės krepšelio lėšos

	
	Dalyvauti savivaldybės pokyčio projekte ,,Lyderių laikas“.


	2019 m.
	Pagilina dalykines kompetencijas.

Veikla telkia mokyklos bendruomenę pokyčiams, inovacijos ugdymo srityje.
	Administracija
	Projekto lėšos

	TIKSLAS. PUOSELĖTI GIMNAZIJOS KULTŪRĄ.

	Kurti savitą gimnazijos kultūrą, puoselėti tradicijas.
	Pasiruošimas gimnazijos 100-mečio šventei bei Homero kūrinių vertėjo, daktaro Jeronimo Ralio 145-osioms gimimo metinėms paminėti.
	2021 m.
	Puoselėjamos mokyklos bendruomenės  tradicijos.

Reprezentuojama gimnazijos veikla.
	Administracija, darbo grupės
	Paramos, rėmėjų lėšos

	
	Gimnazijos bendruomenės tradicijų puoselėjimas.
	2019–2021 m.
	Kasmet organizuojami tradiciniai gimnazijos renginiai, fiksuojami istorijos faktai. Vykdoma neformaliojo švietimo veikla.

	Direktoriaus pavaduotoja 
D. Sirtautienė, darbo grupės
	Žmogiškieji ištekliai, aplinkos lėšos

	
	
	2019–2021 m.
	Gimnazijoje vykdomi tarpdalykiniai ir tarpklasiniai renginiai. Auga renginių kokybė, dalyvauja 50 procentų mokinių.
	Direktoriaus pavaduotoja 
D. Sirtautienė, darbo grupės
	Žmogiškieji ištekliai, aplinkos lėšos

	
	Pilietinės, tautinės, kultūrinės bei socialinės savimonės formavimas.
	2020 m.
	Tautinių rūbų įsigijimas.
	Direktorius A. Rimkus
	Savivaldybės lėšos

	
	Valstybinių, tautinių švenčių minėjimas.
	2019–2021 m.
	Puoselėjama istorinė atmintis, pilietinė savimonė, pagarba praeičiai ir demokratinėms vertybėms.
	Direktoriaus pavaduotoja 
D. Sirtautienė, darbo grupės
	Žmogiškieji ištekliai, aplinkos lėšos

	
	Nacionalinio saugumo ir pilietiškumo nuostatų stiprinimas.
	2019–2021 m.
	Organizuojamos išvykos į Ruklos karinius dalinius, susitikimai su kariais, Lietuvos šaulių sąjungos atstovais. Pamokose ir klasių valandėlių metu mokiniai supažindinami su šalies nacionalinio saugumo ir gynybos klausimais.
	Direktoriaus pavaduotoja 
D. Sirtautienė
	Žmogiškieji ištekliai, klasės krepšelio lėšos

	TIKSLAS. KURTI SAUGIĄ IR MODERNIĄ APLINKĄ.  

	Sudaryti palankią aplinką sėkmingam ugdymo organizavimui.

	Aprūpinti kabinetus naujosiomis mokymo priemonėmis.
	2019–2021 m.
	Mokymo priemonės atitinka šiuolaikinius ugdymo reikalavimus. Gerėja ugdymosi kokybė.
	Direktoriaus pavaduotoja M. Malakauskienė
	Klasės krepšelio lėšos

	
	Racionaliai papildyti bibliotekos fondą vadovėliais ir programine grožine literatūra.
	2019–2021 m.
	Vadovėliai, grožinė literatūra tikslingai panaudojami ugdymo(si) tikslams pasiekti.

100 proc. mokinių aprūpinti vadovėliais.
	Bibliotekos vedėja 
J. Skirgailienė
	Klasės krepšelio lėšos

	
	Europos Sąjungos fondų investicijų veiksmų programos 9 prioriteto ,,Visuomenės švietimas ir žmogiškųjų išteklių potencialo didinimas“ priemonės „Mokyklų tinklo efektyvumo didinimas“ projektas.
	2019 m.
	Kuriamos įvairių paskirčių erdvės, padedančios susikaupti, stimuliuojančios mąstymą ir mokymąsi, improvizavimą ir kūrybą, bendravimą ir poilsį.
	Direktorius 
A. Rimkus, direktoriaus pavaduotoja ūkiui J. Balkuvienė
	Europos Sąjungos fondų investicijų ir savivaldybės lėšos

	
	Užbaigti renovacijos projektą ,,Jeronimo Ralio gimnazijos energetinio efektyvumo didinimas modernizuojant pastatus“.
	2019 m.
	Pastatas, patalpos atitinka higieninius reikalavimus. Gerėja gimnazijos bendruomenės narių mokymosi ir darbo sąlygos.
	Direktorius 
A. Rimkus, direktoriaus pavaduotoja ūkiui J. Balkuvienė
	Savivaldybės lėšos

	
	Įrengti dviračių stovėjimo aikštelę.
	2019 m.
	5 proc. mokinių saugiai laiko dviračius. Skatinamas fizinis aktyvumas.
	Direktorius 
A. Rimkus, direktoriaus pavaduotoja ūkiui J. Balkuvienė
	Aplinkos ir paramos lėšos

	
	Naujos kompiuterių klasės įsigijimas.
	2020 m.
	Gerėja ugdymosi kokybė.
	Direktorius 
A. Rimkus, direktoriaus pavaduotoja ūkiui J. Balkuvienė
	Savivaldybės lėšos

	
	Aktų salės parketo pakeitimas.
	2020 m.
	Atitinka higieninius ir saugumo reikalavimus, gerėja estetinis vaizdas.
	Direktorius 
A. Rimkus, direktoriaus pavaduotoja ūkiui J. Balkuvienė
	Savivaldybės lėšos

	
	 Gimnazijos tvoros keitimas.
	2020 m.
	Atitinka higieninius ir saugumo reikalavimus, gerėja estetinis vaizdas.
	Direktorius 
A. Rimkus, direktoriaus pavaduotoja ūkiui J. Balkuvienė
	Savivaldybės lėšos

	
	Mineralų ir uolienų ekspozicijos įrengimas.
	2020 m.
	Vykdoma neformaliojo švietimo veikla, atliepia mokymosi poreikius ir mokinio asmenybės ugdymosi tikslus.
	Direktorius 
A. Rimkus, direktoriaus pavaduotoja ūkiui J. Balkuvienė, mokytoja A. Živaitienė
	Aplinkos lėšos


VIII SKYRIUS

STRATEGINIO VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMO PRIEŽIŪRA
Gimnazijos administracija kasmet iki gruodžio 20 d. atlieka strateginių tikslų, uždavinių ir priemonių pasiekimų analizę. Stebėsena atliekama viso proceso metu. Strateginio plano rengimo grupė, esant poreikiui, kiekvienais metais koreguoja gimnazijos strateginį planą ir teikia tvirtinti gimnazijos direktoriui.
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